
Commission de hockey junior du NB 

Plan d’affaires – Nouvelle concession de hockey junior 

1. Conseil d’administration 

Poste   Nom     Téléphone 

Président   ________________________ ____________________ 

Secrétaire   ________________________ ____________________ 

Trésorier   ________________________ ____________________ 

Registraire RHC  ________________________ ____________________ 

2. Personnel de l’équipe 

Poste   Nom     Certification  Téléphone 

Entraîneur  ________________________ ______________ __________________ 

Entraineur adjoint ________________________ ______________ __________________ 

Soigneur   ________________________ ______________ __________________ 

Directeur général ________________________ ______________ __________________ 

3. Commanditaires 

 

Nom     Personne-ressource   Téléphone 

________________________ ________________________ __________________ 

________________________ ________________________ __________________ 

________________________ ________________________ __________________ 

________________________ ________________________ __________________ 

________________________ ________________________ __________________ 

________________________ ________________________ __________________ 

 

4. Aréna ____________________________________________________________ 

Temps de glace confirmé ________________________________________________ 

 

5. Autres activités de financement prévues (indiquer ci-dessous ou sur une feuille distincte) 

 

 



Plan d’affaires – Concession de hockey junior 

 

Conseil d’administration 

 Président  signe la demande d’adhésion de l’équipe 

 Secrétaire  signe la demande d’adhésion de l’équipe 

 Trésorier 

 Registraire  responsable pour tout ce qui touche les exigences du registre de Hockey 

Canada concernant l’équipe et les membres 

Le conseil d’administration :  

 Assure la viabilité de la concession (à court et à long terme) 

 Est responsable seulement des activités hors glace de l’équipe 

 Doit être formé d’au moins 3 personnes, dont deux ne doivent pas faire partie du personnel de 

l’équipe 

 Doit soumettre chaque année une demande d’adhésion de l’équipe et les droits afférents à 

Hockey NB 

 L’ÉQUIPE DE RETOUR soumet un budget annuel et les droits de ligue à la ligue.  

Personnel de l’équipe 

 Entraîneur(s)   exigences en matière de certification 

 Entraîneur(s) adjoint(s) exigences en matière de certification 

 Soigneur   exigences en matière de certification 

 Directeur général  lien entre le conseil d’administration et le personnel de l’équipe 

Demande d’adhésion d’une nouvelle équipe 

 Soumettre un plan d’affaires (demande / conseil d’administraiton / budget) à la Commission 

de hockey junior 

 Soumettre le nom et les coordonnées des personnes-ressources et une lettre d’intention 

 La Commission de hockey junior vérifie tous les points du plan d’affaires et présente une 

recommandation à la ligue 

 La ligue procède au vote pour accepter la nouvelle franchise 

  



Budget d’équipe junior 

Recettes 

 Droits des joueurs   

 Don financier des commanditaires   

 Recettes au guichet   

 Financement   

 . 50/50   

 . Lancer de rondelle   

 . Promotion des matchs   

 Publicité (programmes)   

TOTAL DES RECETTES $ 

 

 Dépenses 

 Droits de HNB   

 . Adhésion de l’équipe   

 . Assurance des joueurs   

 . Adhésion des entraîneurs   

 . Adhésion des préposés au banc   

 . Assurance des préposés au banc   

 . Affiliation   

 . Transferts inter-divisions   

 . Évaluation pour la Coupe Don Johnson   

 Droits de ligues   

 . Adhésion   

 . Cautionnement d’exécution   

 . Droits de concession   

 Droit de jeu   

 . Glace   

 . Arbitres   

 . Officiels   

 . Musique   

 . Promotions (Appréciation des partisans)   

 . Sécurité   

 . Programme/affiches, billets   

 Dépenses des joueurs   

 . Lettrage des chandails   

 . Chandails/culottes/bas/sacs   

 . Voyages (autobus/essence/repas)   

 . Rondelles   

 . Lacets/ruban adhésif   

 . Bouteilles d’eau   

 . Aiguisage des patins   

 . Survêtements/vestes/casquettes   

 . Sacs de toilette   

 Dépenses des entraîneurs   

 . Téléphone/courriel   



 . Essence   

 . Tableau   

 . Droits des séminaires de certification   

 Dépenses du soigneur   

 . Trousse de soins   

 . Trousse médicale   

 . Droits des séminaires de certification   

TOTAL DES DÉPENSES $ 

 


